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Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo O$wiatowe

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w_sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356) z pézniejszymi zmianami

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r., w sprawie warunkOw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1578) z pézniejszymi zmianami

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach
i placoéwkach systemu oswiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii z pdzniejszymi
Zmianami

Wstep:
Zespot Szkot Specjalnych w Opolu zapewnia edukacje dzieciom i mtodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym,
znacznym, organizuje zajecia rewalidacyjno — wychowawcze dla 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtgbokims=
Zespot Szkot Specjalnych w Opolu stanowi:
. Szkota Podstawowa Specjalna nr 13
o Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy

Misja Zespotu jest przygotowanie dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie do zycia w stale zmieniajgcym si¢ spoteczenstwie, osiggnigcie mozliwie
wszechstronnego rozwoju ucznidow w dostgpnym dla nich zakresie, za pomoca specjalnych form i metod pracy, przygotowanie do ksztalcenia
ponadpodstawowego w szkolnictwie zawodowym 1 przysposobienia do pracy, podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, integracja ze Srodowiskiem lokalnym, promocja m. in. osiagni¢¢ w dziedzinie artystycznej, technicznej i sportowej, promocja zdrowego stylu
zycia, partnerskie traktowanie rodzicow/prawnych opiekunow dzieci, wspoétpraca z instytucjami pracujacymi na rzecz osob niepetnosprawnych.

Wizja Zespolu jest, by by¢ szkota stale poszukujaca nowych rozwigzan w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki, dostosowang do potrzeb 0sob
niepetnosprawnych, nowoczes$nie wyposazona i sprawnie zarzadzang. Chcemy, by nasz absolwent dobrze wspominat nauke, znat swoje mocne i stabe strony,
wierzyl w mozliwo$¢ odniesienia sukcesu w zyciu osobistym i zawodowym, przywiazywal duzg wage do zdrowego stylu zycia, potrafit odnalez¢ si¢ we
wspotczesnym $wiecie, znat zasady higieny cyfrowej 1 bezpiecznego poruszania si¢ w sieci, miat potrzebe stalego poglebiania zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci.
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W przypadku absolwenta, ktérego niepetnosprawnos$¢ intelektualna uniemozliwia samodzielne funkcjonowanie, by stal si¢ pelnoprawnym cztonkiem
spoleczenstwa zdolnym do w miare samodzielnej egzystencji.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny jest dokumentem
opracowanym na potrzeby Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Opolu

Systematycznie prowadzona diagnoza sytuacji wychowawczej w szkole: rozmowy indywidualne, wywiady, konsultacje, obserwacje, wnioski z analizy
pracy dydaktyczno - wychowawczej, analiza dokumentacji dotyczacej monitorowania realizacji obowigzku szkolnego, probleméw wychowawczych,
podejmowane interwencje wychowawcze wskazuja na ciagly potrzebe wzmacniania u ucznidéw poczucia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie oraz
uczenie/wskazywanie i wdrazanie do przestrzegania zasad i norm spotecznych. Waznym aspektem jest takze ksztalttowanie pozytywnych postaw spotecznych
1 promowanie bezpiecznych zachowan — kontynuacja dziatan na rzecz profilaktyki zachowan agresywnych, ryzykownych. Nalezy w dalszym ciagu pracowac
nad zasadami zachowania oraz wzajemnymi relacjami w klasie, w czasie przerwy, a takze podejmowac dziatania integrujace zespot klasowy i szkolny. W celu
podniesienia efektywnosci procesu dydaktycznego nalezy motywowaé ucznidéw do pracy Oraz systematycznego powtarzania i utrwalania wiadomosci.
Wazne jest, aby w dalszym ciggu wdraza¢ do $wiadomego korzystania z technologii informacyjnej - uczy¢ krytycznego stosunku do tresci zamieszczanych
w internecie i w mediach spoteczno$ciowych, bezpiecznego i efektywnego korzystania z technologii cyfrowych. W gléwnej mierze nalezy promowac
zdrowie, wspiera¢ rozwoj osobisty i spoteczny ucznidéw, ksztalttowaé postawy uczniéw ukierunkowane i wrazliwe na dobro, prawde i pickno, pracowac nad
efektywnym przygotowaniem ich do uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym, zgodnie z indywidualnymi mozliwo$ciami percepcyjno - poznawczymi
ksztatci¢ umiejetnos¢ podejmowania odpowiedzialnych decyzji oraz budowaé w szkole atmosfere sprzyjajaca poczuciu bezpieczenstwa, akceptacji, szacunku,
wzmacnia¢ poczucie wartosci, pozytywne postrzeganie siebie, rozwija¢ zainteresowania i zdolnosci.

Zadaniem szkoty we wspéltpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi jest takze ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego oraz wychowywanie dzieci
i mtodziezy do warto$ci — poprzez wprowadzanie w §wiat warto$ci takich jak: dobro, wspolpraca, solidarno$¢, patriotyzm, szacunek dla tradycji, wskazywanie
wzorcOw postepowania, budowanie witasciwych relacji spotecznych, ksztattowanie poczucia godnosci i szacunku (wtlasnej i innych) - co powinno by¢
uwzgledniane w codziennej pracy dydaktyczno — wychowawczej.

Projektujac program wychowawczo — profilaktyczny pod uwage zostaly wzigte uwarunkowania srodowiskowe, etap rozwoju, na ktorym znajduja si¢
uczniowie oraz ich problemy w codziennym funkcjonowaniu. Diagnoza potrzeb i zasobéw szkoly z obszaru wychowania i profilaktyki w szkole
przeprowadzona na podstawie obserwacji i spostrzezen, wywiadow, rozméw z wychowawcami, nauczycielami, rodzicami, asystentami rodzin, pracownikami
socjalnymi, itd., sprawozdan oraz analizy dost¢pnej dokumentacji pozwolita sformutowaé model absolwenta oraz rozpozna¢ i wskaza¢ wiodace czynniki
chronigce i czynniki ryzyka.
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Czynniki chronigce:

- wspoOtpracujacy nauczyciele;

- wspotpraca rodzicow ze szkota;

- wymaganie od uczniéw odpowiedzialnosci i udzielania sobie wzajemnej pomocy;
- stwarzanie uczniom okazji do odnoszenia sukcesow;

- budowanie przyjaznych relacji z kolegami;

- wspieranie systemu wychowawczego w rodzinie;

- uczenie radzenia sobie w sytuacjach trudnych — uswiadamianie zagrozen;

- gotowo$¢ 1 wshuchiwanie si¢ w potrzeby dzieci, w to co méwia, sygnalizuja.

Czynniki ryzyka:

- niepetnosprawnos$¢ intelektualna, niepetnosprawnosci sprz¢zone w tym niepelnosprawnos¢ intelektualna

- niska samoocena;

- niewystarczajace umiej¢tnosci spoteczne oraz brak dostatecznej umiejgtnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach;
- wptyw srodkow masowego przekazu;

- brak umiejetnos$ci kierowania swoim zachowaniem/zaburzenia zachowania, impulsywno$¢;
- staba motywacja: brak zainteresowania nauka szkolng — niskie wyniki osiagane w szkole i brak celow zyciowych;
- podatnos¢, ulegtosé na wptywy i namowy rowiesnikow.

Profilaktyka jest chronieniem czlowieka podczas rozwoju przed zagrozeniami i reagowaniem na nie. Jej celem jest ochrona ucznia, wychowanka
przed wszelkimi zaktoceniami rozwoju. Podejmowane dziatania prowadzone mogg by¢ na trzech poziomach jako profilaktyka uniwersalna, selektywna
i wskazujaca — w zalezno$ci od stopnia ryzyka i wynikéw prowadzonej diagnozy.

Wychowanie to proces wspierania czlowieka w rozwoju ukierunkowanym na osiagniecie peinej dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalne;j,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore powinno byé wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny to ogot dziatan chronigcych uczniéw przed zaktdceniami w rozwoju oraz postgpowan interwencyjnych,
w sytuacjach pojawiajacych si¢ zagrozen. Obejmuje dziatania podejmowane w czasie realizacji programOw nauczania i programu wychowawczego, gdy
realizowane sg zadania ogoélne szkoty oraz dziatania specyficzne dla profilaktyki. Szkota jest miejscem profilaktyki uniwersalnej — pierwszorzedowej,
stosowanej do grupy niskiego ryzyka, ktéra to polega m. in. na promowaniu zdrowego stylu zycia i zapobieganiu zagrozeniom, rozwijaniu umiejetnosci
radzenia sobie w codziennym zyciu i jego wymogami.
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Ze wzgledu na specyfike Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy zaplanowane dzialania wychowawcze i profilaktyczne sa dostosowane do

etapu rozwoju ucznidw oraz ichindywidualnych mezliwosci psychofizycznych, tak aby skutecznie wspiera¢ ich funkcjonowanie spoleczne
i przygotowanie do doroslego zycia.

1. Cele programu:
Nadrzedne cele programu to: 1) wzmacnianie bezpieczenstwa w szkole — ochrona uczniow przed zaburzeniami rozwoju oraz ksztattowanie u uczniow - na

miare¢ ich mozliwosci - postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspodtczesnym $wiecie, tak, aby radzili sobie w zyciu, rozumieli

siebie, umieli wspotzy¢ z innymi; 2) prowadzenie dziatan wspomagajacych wszechstronny i harmonijny rozwdj uczniéw poprzez:

ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wiasne i innych (zgodnie
z wytycznymi MEN na rok 2026/2027);

promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania
pierwszej pomocy (zgodnie z wytycznymi MEN na rok 2026/2027);

promowanie higieny cyfrowej i aktywnos$ci off-line, rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci i krytycznego myslenia, w tym
odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
(zgodnie z wytycznymi MEN na rok 2026/2027);

rozpoznawanie potrzeb mlodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w srodowisku szkolnym. Wspieranie szkoty w zakresie wspolpracy
z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spojnoSci i skuteczno$ci wsparcia
udzielanego kazdemu uczniowi (zgodnie z wytycznymi MEN na rok 2026/2027);

wspieranie zdrowia psychicznego mtodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych (zgodnie z wytycznymi MEN na rok 2026/2027);
wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegbdlnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji
ksztalcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztalcenia zawodowego wypracowanej z branzami (zgodnie z wytycznymi MEN na rok
2026/2027);

wspieranie ciekawo$ci 1 aktywno$ci poznawcze] ucznidw poprzez promowanie ksztalcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz
wykorzystywanie oceniania ksztaltujacego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem (zgodnie z wytycznymi MEN na rok 2026/2027);

zwigkszenie skuteczno$ci dziatan wychowawczych i profilaktycznych w celu minimalizowania przemocy rowiesniczej i tworzenia przyjaznego
srodowiska szkolnego;

wzmacnianie umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami codziennego zycia;

rozwijanie wiedzy i ksztatcenie nawykow postepowania ekologicznego;
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przygotowanie do uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym zgodnie z ich mozliwo$ciami percepcyjno - poznawczymi;

e modelowanie pozytywnych wzorcow zachowan, w tym wzmacnianie samooceny, odpowiedzialnosci za wlasne postgpowanie oraz przeciwdziatanie
zachowaniom zagrazajacym bezpieczenstwu wlasnemu i innych;

e  stwarzanie mozliwosci i zachgcanie do rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

o  ksztaltowanie umiegjgtnosci samodzielnego zagospodarowania czasu wolnego;

e respektowanie przez uczniéw zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych zgodnie z zapisami Statutu SPdP oraz
ksztattowanie bezpiecznych, odpowiedzialnych i adekwatnych do sytuacji nawykow ich uzywania;

e uczenie szacunku dla innych ludzi, wyrabianie nawykdéw kulturalnego zachowania;

e uczenie, wdrazanie i ksztattowanie uczciwos$ci, wiarygodnosci, odpowiedzialnosci, wytrwatosci;

e wspieranie aktywnos$ci p0znawczej i poczucia sprawczosci ucznia;

e przygotowanie do aktywnej dorostosci;

e  wpajanie przywigzania do tradycji, tozsamos$ci narodowej i europejskie;j;

o  ksztaltowanie postawy poszanowania kultury wlasnego narodu, poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, lokalnej i regionalnej oraz
toleranciji;

e rozwijanie u wychowankow empatii i wrazliwosci na potrzeby innych;

e  wspomaganie uczniéw z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego;

e  pomoc uczniom w trudnych sytuacjach materialnych i zyciowych.

2. Czas realizacji:
Rok szkolny 2026/2027

3. Odbiorcy programu:
Uczniowie Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Opolu.

4. Realizatorzy programu:
Realizujgc ogoélne i szczegotowe cele wychowawcze szkota korzysta z posiadanych zasob6w materialnych i ludzkich. Wychowawcy, na ktorych
spoczywa 0golny ciezar realizacji zatozen programu wychowawczego wspierani sa w swoich dziataniach przez:
e dyrektora szkoty
e wicedyrektora
e nauczycieli
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e pedagoga szkolnego

e psychologa szkolnego

e nauczyciela bibliotekarza

e pielggniarke szkolng

e pracownikow administracji i obstugi.

5. Wspoldzialanie z Rodzicami:

Praca wychowawcza i profilaktyczna to zgodne wspoétdziatanie nauczycieli, rodzicow i uczniow. Celem wspotpracy z rodzicami jest kompetentne
wspomaganie wychowawczej roli rodziny, dziatan profilaktyczno - opiekunczych oraz aktywizowanie do udziatu w zyciu szkoty. Rodzice sg partnerami
szkoty w obszarach pracy wychowawczej i profilaktycznej. Od nich zalezy sprawnos$¢ i skuteczno$¢ podejmowanych przez szkote oddzialywan
wychowawczych. Ich zadaniem jest: wigczanie si¢ w system wychowawczy szkoly tak, aby zapewni¢ wszechstronny rozwoéj dziecka; wspomaganie
dziatan edukacyjnych nauczycieli i wspotudzial w tworzeniu dokumentow regulujacych prace szkoty. Rodzice uczniow naszej szkoty znajg i akceptuja
program proponowany przez szkote oraz czynnie wspotpracuja przy jego realizacji. Wspieraja dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniaja
mu poczucie bezpieczenstwa. Przekazujg istotne informacje dotyczace funkcjonowania swoich dzieci oraz pojawiajacych si¢ trudnosci wychowawczych
i emocjonalnych wychowawcom, psychologowi badz pedagogowi szkolnemu. Uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty, zasi¢gaja
informacji na temat swoich dzieci w szkole. Wspétpracuja z wychowawcg i innymi nauczycielami uczacymi w klasie — wspieraja w podejmowanych
przez nich dziataniach.

6. Wspolpartnerzy programu:
e Wydzial O$wiaty Urzedu Miasta Opola;
e Uniwersytet Opolski;
e Miejska Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;
e Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie w Opolu;
e Gminne Osrodki Pomocy Spoleczne;j;
o Osrodek Interwencji Kryzysowej w Opolu;
e Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Opolu;
o Komenda Miejska Policji w Opolu — Wydziat Prewencji;
o Straz Miejska w Opolu;
e Sad Rejonowy w Opolu — Wydziat 11 Rodzinny, kuratorzy;
¢ Instytucje publiczne oraz prywatne: domy pomocy spotecznej, domy dziecka i stowarzyszenia;
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e Miodziezowy Dom Kultury;

e Studenckie Centrum Kultury przy UO;

e Centrum Nauk Przyrodniczych;

e Placowki kulturalno-o$§wiatowe: muzea, filharmonia, biblioteka, kino, teatr;
e Migjski Osrodek Sportu i Rekreacji;

o Olimpiady Specjalne Polska;

o Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZPO w Opolu;

e Opolskie Centrum Ratownictwa Medycznego;

e Migjskie Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat;

e Caritas Opole.

7. Zakladane efekty realizacji programu:

Zaktadamy, ze w wyniku systematycznego i spojnego oddziatywania Absolwent Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy
na miare swych indywidualnych mozliwosci:

Funkcjonowanie spoleczne i emocjonalne
e zna podstawowe zasady wspotzycia spotecznego oraz dobre obyczaje i kulture bycia;
e szanuje siebie i innych, akceptuje wlasne mocne i stabe strony;
e posiada umiejetnosci spoteczne pozwalajgce na nawigzywanie pozytywnych relacji i petnienie rol odpowiednich do wieku i mozliwosci;
e potrafi komunikowac¢ si¢ z innymi ludzmi;
o funkcjonuje w sposdb spokojny i bezkonfliktowy, jest Zyczliwy i otwarty na innych;
e potrafi wspoldziata¢ w grupie i integrowac¢ si¢ z rowiesnikami;
e potrafi nazywac proste stany emocjonalne;
e podejmuje odpowiedzialne wybory i w razie potrzeby potrafi poszukiwac¢ pomocy;
e posiada wiedzg na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych;
e znairozumie prawa obywatelskie.

Bezpieczenstwo i zdrowie
e przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia;
e zna zasady higienicznego trybu zycia oraz przeciwdziatania chorobom;
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e dba o higiene osobista i wyglad zewnetrzny;

e prowadzi zdrowy styl Zycia;

e zna zasady bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznie ocenia informacje dostepne w Internecie;
e rozumie zasady bezpieczenstwa w kontaktach nawigzywanych za pomoca Internetu i nowych technologii.

Samodzielnos¢ i funkcjonowanie w Zyciu codziennym
e jest samodzielny w zakresie zaspokajania wlasnych potrzeb i zaradnos$ci zyciowej;
e potrafi organizowaé swoj czas wolny;
e korzysta z r6znych zrodet wiedzy i informacji, w tym narzedzi i technologii informatycznych.

Tozsamos$¢ i kultura
e zna, w podstawowym zakresie, historig¢ 1 kulture wtasnego narodu, regionu oraz tradycje szkoty.

Rozwa0j poznawczy i zawodowy
e jest aktywny poznawczo i twérczo;
e potrafi okresli¢ swoje zainteresowania, w tym preferencje zawodowe;
e posiada gotowos¢ do podejmowania aktywno$ci zawodowej lub ,,parazawodowej” w warunkach pracy chronionej, warsztatach terapeutycznych, na
otwartym rynku pracy lub we wlasnym gospodarstwie domowym.

8. Ocena skutecznoS$ci programu oraz sposoby ewaluacji:
1. Ewaluacja programu dokonywana bedzie pod koniec kazdego roku szkolnego, a polega¢ bedzie na stalym i systematycznym monitorowaniu realizacji
zadan poprzez:
e zbieranie informacji od rodzicoéw, uczniéw, nauczycieli, pracownikow samorzadowych;
e wypowiedzi nauczycieli na posiedzeniach rad pedagogicznych klasyfikacyjnych;
e obserwacje srodowiska szkolnego;
e analize dokumentacji szkolne;.
2. Monitoring i ewaluacj¢ przeprowadzajg pedagog i psycholog szkolny we wspotpracy z wychowawcami klas i nauczycielami SPdP.
3. Po kazdym zakonczeniu roku szkolnego Program moze by¢ modyfikowany.
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9. Realizacja zadan wychowawczo — profilaktycznych:

OBSZAR

CELE 1 ZADANIA

FORMY REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNI

1.Ksztaltowanie i
rozwijanie umiejetnosci
wladciwej komunikacji

e wzmacnianie wi¢zi mi¢dzy rowiesnikami, pracownikami szkoty
i rodzicami;

e wzmacnianie przynaleznosci do danej klasy, zespotu-integracja
zespotu klasowego;

e rozwijanie umiejetnosci bezposredniego i otwartego wyrazania
swoich prosb, oczekiwan i sadow;

o ksztaltowanie umiej¢tnosci okreslania wiasnych i cudzych stanéw
emocjonalnych;

o ksztattowanie umiejetnos$ci komunikowania si¢ (werbalnie,
poprzez komunikacje¢ alternatywng), dbatos¢ o pigkno mowy
ojczystej;

¢ doskonalenie umiejetnosci wlasciwego zachowania sig
w miejscach publicznych, w tym uzywanie form
grzecznosciowych, okazywanie szacunku innym osobom;

e wspomaganie uczniow przejawiajacych trudnosci w
nawigzywaniu relacji rowiesniczych w zespotach klasowych
i $srodowisku szkolnym.

e pogadanki/rozmowy

e wspblne wyjazdy klas

e Udzial w imprezach integrujacych

e Udziat uczniow w konkursach
i zawodach

e spotkania klasowe

¢ Wspotpraca spotecznos$ci szkolnej
w zakresie reagowania na
niewlasciwe zachowania
uczniéw

e warsztaty integracyjne klasowe
i miedzyklasowe

o wykorzystywanie metod
komunikacji wspomagajace;j
i alternatywnej

wychowawcy
nauczyciele
pedagog i psycholog
szkolny
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2. Ksztaltowanie postaw i
norm spolecznych —
wychowanie do wartosci

e promowanie i wdrazanie do wolontariatu;

e uczenie otwartosci na potrzeby innych;

e ksztatcenie uwaznej postawy ucznia ukierunkowanej na
poszanowanie wartosci takich jak: prawda, dobro i piekno,

e zapoznanie z normami i zasadami obowigzujacymi w szkole;

e przestrzeganie praw i zasad funkcjonowania w spotecznos$ci
szkolnej — egzekwowanie skutkow niewtasciwych zachowan;

e postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

e budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych (w grupie,
zespole, promowanie pozytywnych wzorcow i postaw);

e ksztaltowanie umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow;

e ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci 1 umiejetnosci oceny
wlasnego postepowania;

e poszanowanie cudzej wiasnosci.

« lekcje tematyczne

« pogadanki, rozmowy kierowane

e udzial w imprezach wg
harmonogramu

e udziat w akcjach
profilaktycznych,
wolontaryjnych, zajeciach
warsztatowych

e gazetki szkolne

wychowawcy we
wspoOlpracy

z rodzicami
nauczyciele
pedagog szkolny
psycholog szkolny

3. Dzialania z zakresu
bezpieczenstwa i
przeciwdzialanie
zagrozeniom w szkole i
$Srodowisku lokalnym

o tworzenie warunkdw do bezpiecznej zabawy i nauki;

e ksztatltowanie nawykow przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz
wlasciwego zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia;

e wyrabianie poczucia odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo swoje,
innych;

e przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej;

e unikanie czynnikdéw zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

e przeciwdzialanie ryzykownym zachowaniom seksualnym;

e rozwijanie umiejetnosci moéwienia o swoich relacjach z innymi;

e ksztaltowanie umiejetnosci odpowiedzialnego i krytycznego
korzystania z telewizji, Internetu, mediéw spolecznosciowych,
telefonu komorkowego (korzysci i zagrozenia);

e wdrazanie uczniow do umiejgtnego organizowania warsztatu
pracy i zachowania higieny psychicznej.

« lekcje tematyczne

e pogadanki, prelekcje

e spotkania ze specjalistami

¢ Szkolny System Konsekwenciji,
egzekwowanie regulaminéw
i zawartych kontraktow

e 0bjecie pomoca psych.-pedagog.
uczniow sprawiajacych trudnosci
wychowawcze

e realizacja elementdw programu
profilaktycznego: ,,Apteczka
pierwszej pomocy emocjonalnej"

e spotkania z przedstawicielami
Policji, Strazy Miejskiej;

dyrekcja szkoty
wychowawcy
nauczyciele
pedagog szkolny
psycholog szkolny

4.Ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych

e ksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie,

e zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie fizyzne
i psychiczne wtasne i innych,

o tworzenie warunkéw sprzyjajacych ochronie i wzmacnianiu
zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy;

¢ doskonalenia sprawno$ci i kondycji fizycznej;

e realizacja zagadnien
prozdrowotnych na lekcjach i
zaje¢ciach warsztatowych

e spotkania ze specjalistami

e Wycieczki tematyczne,
krajoznawcze

wychowawcy
nauczyciele
pedagog szkolny
psycholog szkolny
pielegniarka szkolna
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e dbatos$¢ o prawidtowg postawe ciata;

o ksztattowanie zdrowych nawykoéw zywieniowych,

e ksztattowanie potrzeby aktywnego spgdzania czasu;

euczenie podstawowych zachowan prozdrowotnych ze
szczegbdlnym uwzglednieniem zasad higieny osobistej;

e dostarczenie wiedzy i praktycznych umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej;

e wdrazanie do korzystania z ustug medycznych;

e pomoc w zrozumieniu i akceptacji przemian okresu dojrzewania;

e poglebianie §wiadomo$ci na temat niebezpieczenstwa stosowania
uzywek oraz ukazanie zagrozen i konsekwencji uzaleznienia;

e podejmowanie dzialan uwzgledniajgcych profilaktyke uzaleznien,

e Uczenie zasad higieny cyfrowej oraz przewidywania konsekwencji
swoich zachowan w obszarze uzaleznien i cyberprzestrzeni.

e udziat w imprezach i zawodach
sportowych wg harmonogramu
e pokaz i ¢wiczenia praktyczne
z zakresu udzielania pierwszej
pomocy z udziatem Pogotowia
Ratunkowego

5. Ksztaltowanie postaw
proekologicznych

e rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony
przyrody;

e poznanie wspotzaleznosci migdzy cztowiekiem a srodowiskiem
naturalnym,

e wyrabiane wlasciwej postawy wobec zwierzat (dokarmianie,
zbiorki zywnosci);

o wyrabianie nawyku dbania o srodowisko naturalne; otoczenie
blizsze i dalsze;

e dziatania zwigzane z zachodzacymi zmianami klimatycznymi —
oszczedne gospodarowanie woda, energia, materiatami,
praktyczne sortowanie odpaddéw;

e udziat w akcjach ekologicznych,
konkursach, zbidrkach, segregacja
odpadéw

¢ dbanie o teren zielony wokot
szkoty

wychowawcy
nauczyciele

Strona 12

Szkota Specjalna Przysposabiajqca do Pracy w Opolu




Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny

6. Ksztaltowanie postaw
obywatelskich i
patriotycznych

o ksztaltowanie wigzi z ojczyzng oraz Swiadomos$ci obywatelskie;j;

e wzbogacanie informacji o Polsce, jej tradycjach i kulturze;

¢ podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla
pamieci narodowej;

e poznawanie symboli narodowych i ksztattowanie szacunku dla
nich;

¢ zapoznanie z kultura i historig regionu (herb, zabytki, itp.);

e przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa w zyciu
spolecznosci lokalnej;

e wyrabianie szacunku dla mienia spotecznego;

¢ odpowiednie zachowanie podczas oficjalnych uroczystosci;

e dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

e zapoznanie ucznidow z instytucjami, ktdre maja istotne znaczenie
dla funkcjonowania spotecznos$ci lokalnej.

« realizacja projektow

e odgrywanie rol

e Wycieczki tematyczne

e udziat w apelach i imprezach
tematycznych
wg harmonogramu

o gazetki okolicznosciowe

wychowawcy
nauczyciele
nauczyciele specjalisci
pedagog szkolny
psycholog szkolny

7. Wspomaganie
rozwoju uczniow

e rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw, analiza ich
funkcjonowania w zespotach;

e stwarzanie mozliwosci i zachecanie do rozwijania zainteresowan
1 uzdolnien;

e wspieranie prawidlowego rozwoju - zaspokajanie potrzeb
materialnych i psychicznych uczniow;

e pobudzanie potrzeby aktywnego, zdrowego stylu zycia,

e przygotowanie do petnienia rél spotecznych;

e ksztaltowanie pozytywnego stosunku do nauki, podejmowania
wysitku umystowego;

e systematyczna realizacja obowigzku szkolnego, monitoring
absenciji;

e Systematyczna wspolpraca nauczycieli, wychowawcow, pedagoga
szkolnego z domem rodzinnym/prawnymi opiekunami ucznia;

e rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci uczniow obcych
narodowosci, wspieranie ich rozwoju psychofizycznego oraz
niwelowanie barier we wspotzyciu spotecznym;

e eliminowanie napig¢¢ psychicznych spowodowanych
niepowodzeniami szkolnymi, trudnosciami w kontaktach
spotecznych.

e analiza trudnosci
wychowawczych
i edukacyjnych

e indywidualizacja dziatan
edukacyjnych
i wychowawczych

e objecie uczniow p.p-p

o staty kontakt z nauczycielami
wspotpraca z domem rodzinnym

e spotkania zespolu
wychowawczego,
konsultacyjnego,
interwencyjnegos;

e opracowanie i wdrazanie strategii
niwelujacych zachowania trudne
i zaktocajace;

e wspotpraca ze specjalistami

e konkursy szkolne i pozaszkolne,
gazetka szkolna/Scienna

wychowawcy
nauczyciele specjalisci
pedagog szkolny
psycholog szkolny
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8. Rozwijanie e dazenie do osiggania optymalnej zaradno$ci w dorostym zyciu; e wdrazanie do samodzielno$ci, dyrekcja
samodzielnoSci e poznanie znaczenia pracy w zyciu cztowieka; adekwatnie do indywidualnego pedagog
i zainteresowan e rozpoznawanie i nazywanie wtasnych potrzeb i oczekiwan poziomu sprawnosci psycholodzy
zawodowych wzglgdem pracy; i umiejetnosci; wychowawcy
e uczenie wskazywania wiasnych stabych i mocnych stron ¢ wspotpraca z pracodawcami; nauczyciele
w sytuacji pracy; e udziat w praktykach
euczenie si¢ okreslania preferencji i predyspozycji zawodowych wspomaganych;
e uczenie si¢ zachowan wtasciwych dla pracownika; ¢ wizyty studyjne w zaktadach
e rozwijanie samodzielnosci w planowaniu budzetu i wydatkow; pracy
9. Wspolpraca z rodzicami | e zapoznanie rodzicéw z dokumentami szkoty: e spotkania z rodzicami dyrekcja
Statut Szkoty, Wewnatrzszkolny System Oceniania, Przedmiotowy | e rozmowy indywidualne pedagog
System Oceniania, Program Wychowawczo — Profilaktyczny, e wspolpraca z instytucjami psycholodzy
Podstawa Programowa i inne ; dziatajacymi na rzecz dziecka wychowawcy
e dostarczanie aktualnych informacji rodzicom i opiekunom na i rodziny nauczyciele

temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan
wychowaweczych i profilaktycznych;

e wspieranie rodzicow ucznidow obcych narodowosci, wigczanie do
aktywnej wspolpracy ze szkota;

e zachgcanie rodzicow do udzialu w zyciu szkoty - wlaczanie
rodzicoOw w organizowanie imprez klasowych, uroczystosci,
spotkan;

e przekazywanie informacji o osiagnigciach i problemach uczniow;

e zachegcanie do aktywnego udziatu w spotkaniach zespotow do
spraw pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

e udzial w uroczystosciach
i imprezach szkolnych,
klasowych;

¢ warsztaty, materialy
pedagogizujace

Realizacje Programu Wychowawczo — Profilaktycznego wspomagajq:

e Klasowe programy wychowawcze;

e BEZPIECZNA SZKOLA: Procedury reagowania w przypadku wystapienia wewnetrznych i zewngtrznych zagrozen fizycznych w szkole;

o BEZPIECZNA SZKOLA Zagrozenia i zalecane dziatania profilaktyczne w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow;
e ,APTECZKAPIERWSZEJ POMOCY EMOCJONALNEJ" - rekomendowany program zajec z zakresu promocji zdrowia;
¢ Standardy Ochrony Matoletnich.
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Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna uchwala Program Wychowawczo — Profilaktyczny do 30 wrze$nia kazdego roku.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty Specjalnej Przysposabiajgcej do Pracy w Opolu zostat pozytywnie zaopiniowany i przyjety uchwatg Rady
Pedagogicznej w dniu 10.09.2026 r. oraz uchwatg Rady Rodzicéw w dniu 22.09.2026 r.
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